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OGGETTO: LINGUA INGLESE - Avviso pubblico per la ricerca di docenti esterni per corsi di recupero estivi
a.s, 2022-23

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

¢ Visto il D.Lgs. 165/2001;

e Visto il Piano Triennale del’'Offerta Formativa per 'anno scolastico 2022-2023;

# Visto il D.P.R.8.03.1999, n. 275 {Autonomia Scolastica);

» Visto l'art. 40 della legge n. 449 del 27.12.1997 (Contratti di prestazione d'opera);

e Visto il Decreto n. 129 del 28/08/2018 art. 43, comma 3 e art. 44 comma 4 (Nuovo Regolamento
amministrativo-contabile delle scuole) che consente la stipulazione di contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire V'arricchimento dell'offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

® Visto I'art. 3 cc. 18 e 76 della L. 24.12.2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008):

¢ Vista la Circolare n. 2 del 11.03.2008 del Ministero della Funzione Pubblica (Disposizioni in materia di
collaborazioni esterne);

e Visto il Quaderno 3 del novembre 2020 inerente le istruzioni per I'affidamente di incarichi individuali;

» Considerato che si rende necessario acquisire la disponibilitad di personate docente esterno all'istituto per
I'eventuale effettuazione di corsi di recupero per debiti scolastici

RENDE NOTO

che & aperta la selezione per messa a disposizione di docenti esterni all'istituto per il conferimento di incarichi
per prestazioni professionali hon continuative, mediante contratti di prestazione d'opera e previa valutazione
comparativa per il reclutamento degli esperti, in forma individuale, da utilizzare per la realizzazione dei
seguenti corsi di recupero, della durata di 10/15 ore da svolgersi nel periodo dal 27 luglio al 20 agosto 2023:

DISCIPLINA INDIRIZZO DI STUDIO CL. DI CONCORSO
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1. Potranno essere avviati pill corsi per disciplina, in base alle annualitad degli studenti con debito; ogni
candidato potra, per ciascuna disciplina per cui ha titolo, dare la propria disponibilitd per 1 o 2 corsi di
recupero;

2. | corsi si svolgeranno nel periodo dal 27 luglio al 20 agosto 2023, con moduli di 10/15 ore a gruppi di 2 ore,
dal lunedi al venerdi;

3. I corsi saranno somministrati in presenza presso una sede dell’istituto che sara individuata a tale scopo;
4. Per 'ammissione alla selezione & necessario essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
stati membri dell'U.E., godere dei diritti civili e politici, non aver riportato condanne penali e non essere
destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario Giudiziaria, di essere a conoscenza di nen
essere sottoposto a procedimenti penali;

>. La domanda di partecipazione alla selezione, allegata al presente bando e di cui & parte integrante ed il
Curriculum Vitae, indirizzata al Dirigente Scolastico dell'llS “S. LOPIANO”, dovra pervenire entro e non oltre
le ore 12.00 di lunedi 26luglic 2023 tramite posta elettronica inviata all'indirizzo csis028006@istruzione. it-
0 PEC: ¢sis028006@pec.istruzione.it Andra sempre indicato come oggetto: COGNOME NOME CORSO (es.
MARIQO ROSSI MATEMATICA);

Criteri di aggiudicazione:
Il Dirigente Scolastico, coadiuvato dai suoi collaboratori, assegnera l'incarico attingendo dalle domande
pervenute in seguito al presente avviso, secondo i seguenti criteri, elencati in ordine di priorita:

1. Docenti a tempo indeterminato di scuola secondaria di secondo grado, titolari della disciplina oggetto del
corso di recupero (criterio di scelta: anzianita di servizio);

2. Docenti a tempo determinato (con incarico annuale 31/08, 30/06 o supplenza breve) di scuola secondaria
di secondo grado, in servizio per 'insegnamento della disciplina oggetto del corso di recupero (criterio di
sceita: anzianita di servizio);

3. Docenti a tempo indeterminato di scuola secondaria di secondo grado, in possesso di abilitazione per la
disciplina oggetto del corso di recupero (criterio di scelta: anzianita di servizio);

4. Docenti a tempo determinato {con incarico annuale 31/08, 30/06 o supplenza breve) di scuola secondaria
di secondo grado, in possesso di abilitazione per la disciplina oggetto def corso di recupero (criterio di sceita:
anzianita di servizio);

5. docenti non abilitati in possesso del titolo di studio per I'accesso alla graduatoria. A parita di anzianita di
servizio, prevale I"anzianita anagrafica.

6. Laureati;

7. Studenti universitari in corsi di laurea attinenti all'insegnamento richiesto.

8. L'Istituzione Scolastica si riserva il diritto di invitare, tra gli altri, anche esperti di com provata esperienza o
qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con P'lstituto;

9. Gli aspiranti dipendenti della Pubbiica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere
autorizzati e |a stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione;

10. A parita di punteggio prevale il candidato di eta inferiore (art. 6 del regolamento per conferimento
incarichi DL 129-2018);

11. L'istituto Scolastico si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione dei corsi previsti;

12. L'istituto Scolastico si riserva di procedere al conferimento deli'incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze dell'amministrazione;

13. 1l Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con
I'esperto e lo pubblica sul sito della scuola come da horme vigenti.

14. L'entita del compenso orario & di € 50,00 omnicomprensivo per il personale esterno;

15. L'incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sara erogato al termine della
prestazione previa presentazione della seguente documentazione: a. restituzione registro delle presenze
degli allievi del corso; b. fattura o ricevuta fiscale se dovute.



16. Aisensi dell'art. 10 comma 1 della legge 675/1996 e in seguito specificato dall'art. 13 del D. L.vo 196/2003,
i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso FlIS Lopiano di Cetraro per le finalita di gestione
amministrativa e della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comungue in
ottemperanza alle norme vigenti;

17. 1| presente bando & affisso all'Albo dell'lstituto, pubblicato sul sito internet della Scuola, di tale
pubblicazione viene data comunicazione mediante posta elettronica alle istituzioni scolastiche della
provincia.

18. Si allega: Modello di domanda;

19. Ai sensi della normativa vigente, la graduatoria, seguira i seguenti criteri di precedenza per l'affidamento:
a. personale esterno all’Istituzione scolastica, ma interno all’ Amministrazione {art. 7 comma 6, D.L 165/2001)
c. personale esterng

I1 Dirigente Scolastico

Prof. Graziane Di Pasqua
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3, ¢. 2 D.Lgs n. 39/93



